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Verziekte cultuur in S
komt weer bovendr

Het functioneren van de
ontslagen wethouder Guido
Schoolmeesters in Someren

ligt niet alleen al ruim een jaar

onder eenimmens
vergrootglas, het verdeelt de
mensen in de politieke arena
ook tot op het bot. De sfeer -
in het gemeentehuis lijkt er
bovendien behoorlijk onder

" te lijden, zo bleek deze week
in de rechtbank. )

Tonny Peeters
@.peetars@ed.nl
Someren
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der ede dat zij zich niet hele-

maal herkennen in het onder-

zoeksrapport over de integriteit

van Guido Schoolmeesters, die
zijn zoon en een bouwbedrijf bevoordeeld
zou hebben. De getrokken conclusies die
leidden tot het gedwongen ontslag van de
wethouder zijn zeker niet gebaseerd op hun
antwoorden. In twee concrete voorbeelden
blijken die zelfs aangepast te zijn door het
gemeentebestuur.

Twee betrokken ambtenaren die verhaal
willen halen bij burgemeester Dilia Blok en
(toenmalig) gemeentesecretaris Theo van
Leeuwen raken gedesillusioneerd en wor-
dén onder druk gezet. Ze krijgen zwijg-
plichtopgelegd of anders dreigt ontslag, zo
verklaarden ze daarover deze week onder
ede bij de rechtbank. Dat doet een derde
ex-ambtenaar niet, maar die bevestigt wel
dat antwoorden zijn aangepast.

Onder druk zetten
De getuigenissen roepen de vraag op of een
burgemeester eigen personeel zo onder

druk mag zetten. Ook ligter de vraag ofhet |
burgemeester Dilia Blok past om ambtelijke ‘

" inbreng naar aanleiding van een onafhanke-

lijk onderzoek deels aan te passen of te ne-
geren. En met welk doel?

Blok geeft in een schriftelijke reactie aan
zich ervan bewust te zijn dat het indruk

| maakt als je als ambtenaar in gesprek gaat

met de burgemeester en je directe baas. Dat
haar medewerkers het als druk hebben er-
varen, zegt ze te betreuren, het is nooit haar
intentie geweest. Ze noemt de getuigenis-
sen in de rechtbank wel oprecht. Vindt zij

| een zwijgplicht opleggen en dreigen met

ontslag dan geen ‘druk uitoefenen’? In haar
verklaring verwijst Blok in dit verband naar

| deafgesproken geheimhoudingsplicht voor

het onderzoek.

Op het waarom van haar strenge opstel-
Ting gaat de burgemeester niét in. Wat be-
oogde ze te bereiken? Een burgemeester
hoort toch altijd voor een fijne en veilige

| werkomgeving voor haar personeel te zor-
| gen. Voor zeker twee ambtenaren en wel-

ijven
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licht meer voelt het Somerense gemeente- | basis van voorkeurssternmen vrijwel zeker.

huis nu niet zo veilig.
Allang verziekt

Kon door het vertrek van Schoolmeesters

‘ Of speelt er iets anders, op politiek viak?

| een lang sluimerend ongenoegen binnen de |

Somerense politiek weggenomen worden?

| De onderlinge verhoudingen zijn ex allang

verziekt, iets dat speelt sinds de coalitieon-
derhandelingen in 2014 toen diverse politici
rollebollend met elkaar over straat gingen.
Schoolmeesters beet Theo Maas (Pvda) Tu-
daspraktijken’ toe omdat ze ondanks ge-
maakte afspraken niet samen in de coalitie
belandden.

Die wond ettert lang na in Someren. De
kans bestaat dat de geschiedenis zich gaat
herhalen na de komende gemeenteraads-
verkiezingen van: Schoolmeesters staat on-
danks zijn ontslag op plek tien van de kies-
lijst van zijn partij. Hij wil een oordeel van
| de kiezer. Omdat hij een grote achterban
| heeft lijkt een plek in de gemeenteraad op

Fenmeerderheid in de huidige raad heeft
al aangegeven hem niet op het pluche terug

| te willen. Zijn met het wegsturen van

schoolmeesters oude rekeningen vereffend?
Een duidelijk antwoord is er niet. In elk ge-
val bevat het onderzoeksrapport gengeg an-
dere verwijten aan de ex-wethouder die
voor de raad zwaar genoeg wogen hem te
ontslaan,

Vertrouwen brokkelt af
Feit is dat de hele gang van zaken de onrust
in Sgmeren niet heeft weggenomen noch
de verdeelheid. Een meerderheid van de po-
litiek lijke Blok te blijven steunen, de Ge-
meenschapslijst van Schoolmeesters en
Lijst Someren-Heide staan er veel kritischer
in. Ondertussen brokkelt het vertrouwen in
de lokale politiek nog verder afen dat zou
| met een maand voor de stembussen open- .
| gaan misschien wel de grootste Zorg Moeten
zijn. e
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